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	Наименование государственной программы
	государственная программа "Повышение мобильности трудовых ресурсов на территории Магаданской области" на 2015-2017 годы" (далее - государственная программа)

	Цель государственной программы
	создание условий для реализации инвестиционных проектов в части обеспечения необходимыми трудовыми ресурсами

	Задачи государственной программы
	определение потребности в трудовых ресурсах для реализации инвестиционных проектов на территории Магаданской области;
содействие работодателям, реализующим инвестиционные проекты, в привлечении трудовых ресурсов из субъектов Российской Федерации, не включенных в перечень субъектов Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в которые является приоритетным, утвержденный Правительством Российской Федерации (далее - другие субъекты Российской Федерации)

	Ответственный исполнитель государственной программы
	министерство труда и социальной политики Магаданской области (далее - Минтруд Магаданской области)

	Соисполнитель государственной программы
	не предусмотрено

	Участники государственной программы
	министерство экономического развития, инвестиционной политики и инноваций Магаданской области

	Целевые показатели государственной программы
	численность работников, привлеченных работодателями для реализации инвестиционных проектов из других субъектов Российской Федерации;
доля работников из числа привлеченных работодателями для реализации инвестиционных проектов из других субъектов Российской Федерации, осуществляющих трудовую деятельность у данных работодателей на конец отчетного периода; - доля высококвалифицированных специалистов в общей численности работников, привлеченных работодателями для реализации инвестиционных проектов из других субъектов Российской Федерации

	Сроки и этапы реализации государственной программы
	2015-2017 годы.
Этапы реализации государственной программы не предусматриваются

	Ресурсное обеспечение государственной программы
	источниками финансирования государственной программы являются:
- средства федерального бюджета;
- средства областного бюджета;
- средства внебюджетных источников.
Общий объем финансирования государственной программы составляет 44 700,0 тыс. рублей, в том числе:
24 639,7 тыс. рублей - субсидия федерального бюджета;
8 885,3 тыс. рублей - средства областного бюджета;
11 175,0 тыс. рублей - средства внебюджетных источников.

Объем финансирования по годам:
2015 год - 33 600,0,0 тыс. рублей, в том числе:
18 396,0 тыс. рублей - субсидия федерального бюджета;
6 804,0 тыс. рублей - средства областного бюджета;
8 400,0 тыс. рублей - средства внебюджетных источников;

2016 год - 9 600,0 тыс. рублей, в том числе:
5 400,0 тыс. рублей - субсидия федерального бюджета;
1 800,0 тыс. рублей - средства областного бюджета;
2 400,0 тыс. рублей - средства внебюджетных источников;

2017 год 1 500,0 тыс. рублей, в том числе:
843,7 тыс. рублей - субсидия федерального бюджета;
281,3 тыс. рублей - средства областного бюджета;
375,0 тыс. рублей - средства внебюджетных источников

	Ожидаемые результаты реализации государственной программы
	привлечение на территорию области для реализации инвестиционных проектов из других субъектов Российской Федерации 149 человек, из них высококвалифицированных специалистов - 106 человек
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