

ДОТАЦИИ

[bookmark: _GoBack]Методики расчета дотаций из областного бюджета утверждены Законом Магаданской области от 14 июля 2015 года № 594-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Магаданской области»:

1.МЕТОДИКА
РАСЧЕТА ДОТАЦИЙ НА ВЫРАВНИВАНИЕ БЮДЖЕТНОЙ
ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ПОСЕЛЕНИЙ

      	Размер дотации на выравнивание бюджетной  обеспеченности  поселений  в бюджет поселения,  указанного  в пункте  1  статьи  9  настоящего  Закона, рассчитывается по следующей формуле:

                  Дот(П)  = (ФФПП / Н) x Н , где
                        j                 j

    Дот(П)  - расчетный   размер  дотации   j-му   поселению;
          j
    ФФПП - объем   дотаций   на   выравнивание   бюджетной  обеспеченности
           поселений, определяемый  в соответствии с требованиями статьи 9
           настоящего Закона;
    Н - суммарная численность постоянного населения поселений  Магаданской
        области,  имеющих  право  на  получение  дотаций  на  выравнивание
        бюджетной обеспеченности поселений;
    Н  - численность постоянного населения j-го поселения.
     J

2. МЕТОДИКА РАСЧЕТА ДОТАЦИЙ НА ВЫРАВНИВАНИЕ БЮДЖЕТНОЙ ОБЕСПЕЧЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ (ГОРОДСКИХ ОКРУГОВ)

Общий объем дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) определяется исходя из необходимости достижения минимального уровня расчетной бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов). Дотации предоставляются муниципальным районам (городским округам), уровень расчетной бюджетной обеспеченности которых не превышает уровень, установленный в качестве критерия выравнивания расчетной бюджетной обеспеченности.
Критерий выравнивания расчетной бюджетной обеспеченности (КБО) определяется исходя из необходимости обеспечения уровня расчетной бюджетной обеспеченности муниципального района (городского округа), имеющего самый высокий уровень бюджетной обеспеченности до распределения дотаций. Значение критерия выравнивания расчетной бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) устанавливается при формировании закона Магаданской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
Размер дотаций на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) рассчитывается по следующей формуле:

Дj = ФФПМР x Тj / T, где

Дj - размер дотации j-му муниципальному району (городскому округу);
ФФПМР - общий объем дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов);
Тj - объем средств, необходимых для доведения уровня бюджетной обеспеченности j-го муниципального района (городского округа) до уровня КБО;
T - суммарный объем средств, необходимых для доведения уровня бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) до уровня КБО.
Объем средств (Tj), необходимых для доведения уровня бюджетной обеспеченности j-го муниципального района (городского округа) до уровня КБО, рассчитывается по следующей формуле:

                         МР(ГО)
                 Тj = (ПД      / Н) x (КБО - БОj) x ИБРj x Нj, где
      МР(ГО)
    ПД       -  прогноз   налоговых   и   неналоговых   доходов   бюджетов
муниципальных    районов   (городских   округов)   Магаданской  области  в
планируемом году;
    Н - численность постоянного населения Магаданской области;
    БОj - бюджетная обеспеченность j-го муниципального района  (городского
округа);
    ИБРj - индекс   бюджетных   расходов   j-го   муниципального    района
(городского округа);
    Нj - численность  постоянного  населения  j-го  муниципального  района
(городского округа).

3. МЕТОДИКА РАСЧЕТА И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДОТАЦИЙ НА ПОДДЕРЖКУ МЕР ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ СБАЛАНСИРОВАННОСТИ БЮДЖЕТОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ

1. Объем дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов муниципальных образований делится на две части.
Первая часть распределяется бюджетам муниципальных районов (городских округов) в целях обеспечения сбалансированности бюджетов муниципальных образований при планировании бюджетов муниципальных районов (городских округов).
Вторая часть предоставляется бюджетам муниципальных районов (городских округов) с целью обеспечения сбалансированности бюджетов муниципальных районов (городских округов) и бюджетов поселений, входящих в состав соответствующего муниципального района, в процессе исполнения бюджетов муниципальных образований с учетом компенсации потерь бюджетов муниципальных образований, возможных в связи с незапланированным снижением в течение финансового года объемов доходов муниципальных образований относительно расчетных доходов.
Размер дотации муниципальному образованию рассчитывается по следующей формуле:

Дсбj = Д(1)j + Д(2)j, где

Дсбj - объем дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов муниципальных образований j-му муниципальному образованию;
Д(1)j - дотация j-му муниципальному району (городскому округу) с целью обеспечения сбалансированности бюджетов муниципальных образований при планировании бюджетов муниципальных образований;
Д(2)j - дотация j-му муниципальному образованию с целью обеспечения сбалансированности бюджетов муниципальных образований в процессе исполнения бюджетов муниципальных образований.
Размеры первой и второй частей дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов муниципальных образований устанавливаются законом Магаданской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
2. Размер первой части дотации муниципальному району (городскому округу), предоставляемой в целях обеспечения сбалансированности бюджетов муниципальных образований при планировании бюджетов муниципальных районов (городских округов), рассчитывается по следующей формуле:

Д(1)j = ПРj x (Кмах - ПДj / ПРj), где

Д(1)j - размер первой части дотации j-му муниципальному району (городскому округу);
ПРj - прогнозируемая оценка расходных обязательств j-го муниципального района (городского округа), связанных с решением вопросов местного значения муниципального района (городского округа);
Кмах - максимальный уровень, до которого возможно доведение прогнозируемых доходов муниципальных районов (городских округов) по отношению к их прогнозируемой оценке расходных обязательств исходя из объема первой части дотаций;
ПДj - прогнозируемые налоговые и неналоговые доходы j-го муниципального района (городского округа) с учетом дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) и субсидий на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) по реализации расходных обязательств по оплате коммунальных услуг муниципальными учреждениями и выплате заработной платы работникам муниципальных учреждений.
Дотация муниципальному району (городскому округу) не предоставляется, если отношение его прогнозируемых доходов с учетом дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов), субсидий на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) по реализации расходных обязательств по оплате коммунальных услуг муниципальными учреждениями и выплате заработной платы работникам муниципальных учреждений и прогнозируемой оценки расходных обязательств, связанных с решением вопросов местного значения муниципального района (городского округа), превышает указанный максимальный уровень.
Распределение первой части дотации на обеспечение сбалансированности бюджетов муниципальных образований между муниципальными районами (городскими округами) утверждается законом Магаданской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
3. Вторая часть дотации предоставляется бюджетам муниципальных районов (городских округов) с целью обеспечения сбалансированности бюджетов муниципальных районов (городских округов) и бюджетов поселений, входящих в состав соответствующего муниципального района, не ранее чем по итогам исполнения бюджетов муниципальных образований за первый квартал соответствующего финансового года.
Предоставление второй части дотации осуществляется при условии:
соблюдения органами местного самоуправления муниципальных образований требований, установленных статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
приведения расходов на содержание аппарата управления в соответствие с нормативами формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований, нормативами формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Магаданской области, установленными в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации;
утверждения в бюджетах муниципальных образований 100-процентного объема бюджетных ассигнований на оплату коммунальных услуг, потребляемых муниципальными бюджетными учреждениями.
Предоставление второй части дотации на обеспечение сбалансированности бюджетов муниципальных образований осуществляется в порядке, установленном постановлением Правительства Магаданской области.
Вторая часть дотации на обеспечение сбалансированности бюджетов муниципальных образований выделяется муниципальным районам (городским округам) в соответствии с постановлением Правительства Магаданской области.


СУБСИДИИ из областного бюджета

1. Субсидии бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха и оздоровление детей в лагерях дневного пребывания и субсидии бюджетам муниципальных образований на осуществление мероприятий по проведению капитального ремонта зданий загородных оздоровительных организаций

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей в Магаданской области" 2014-2020 годы" государственной программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па.
«VIII. Условия предоставления и методика расчета 
субсидий местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации настоящей подпрограммы Условия предоставления 
и методика расчета субсидий местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации настоящей подпрограммы
…….

Расчет объема субсидий из областного бюджета, предоставляемых бюджетам i-ых муниципальных образований, рассчитывается по формуле:
S = S1 + S2 + S3, 
где:
S – объем субсидии из областного бюджета, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;
S1 – объем субсидии бюджету i-го муниципального образования на организацию отдыха детей в каникулярное время;
S2 – объем субсидии бюджету i-го муниципального образования на частичное возмещение расходов по оплате труда педагогическим работникам лагерей с дневным пребыванием;
 S3 – объем субсидии бюджету  i-го муниципального образования на проведение капитального ремонта зданий загородных оздоровительных организаций, укрепление материально-технической базы лагерей с дневным пребыванием детей в местах традиционного проживания коренных малочисленных народов Севера.
Объем субсидии из областного бюджета бюджету i-го муниципального образования на организацию отдыха детей в каникулярное время (S1) рассчитывается по формуле:
S1 = D + P,
где:
D – расходы на оплату путевок в лагеря с дневным пребыванием;
P – расходы на оплату путевок в однодневных походах.
Расходы на оплату путевок в лагеря с дневным пребыванием рассчитываются по формуле:
D = (c + m + t) x k x n + s х k,
где:
c  – стоимость питания одного дня пребывания;
m – стоимость медикаментов в день;
t – стоимость  культурно-массовых и спортивных мероприятий в день;
k – численность детей;
n – количество дней в одну смену;
s – размер стоимости страхования.
Расходы на оплату путевок в однодневные походы рассчитываются по формуле:
P = c x k, 
где:
c - стоимость питания одного дня пребывания;
k - численность детей.
Объем субсидии из областного бюджета бюджету i-го муниципального образования на частичное возмещение расходов по оплате труда педагогическим работникам лагерей с дневным пребыванием детей (S2) рассчитывается по формуле:
S2 =  k x (m – n), 
где:
k – количество педагогических работников лагерей с дневным пребыванием;
m – средняя ежемесячная заработная плата педагогических работников лагерей с дневным пребыванием;
n – ежемесячный размер оплаты труда за счет средств местного бюджета i-го муниципального образования Магаданской области на оплату труда педагогическим работникам лагерей с дневным пребыванием детей.

2. Субсидии бюджетам муниципальных образований:
- на частичное возмещение расходов по присмотру и уходу за детьми с ограниченными возможностями здоровья, обучающимися в муниципальных организациях;
- на осуществление мероприятий по реконструкции и капитальному ремонту дошкольных и других образовательных организаций;
	- на укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Повышение качества и доступности дошкольного образования в Магаданской области" 2014-2020 годы" государственной программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па.
«VIII. Условия предоставления субсидии, методика расчета субсидий местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации 
настоящей подпрограммы
………………


Расчет объема субсидий из областного бюджета, предоставляемых бюджетам i-ых муниципальных образований на реконструкцию зданий дошкольных и других образовательных организаций,  капитальный ремонт функционирующих зданий дошкольных образовательных организаций, укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций, частичное возмещение расходов по присмотру и уходу за детьми с ограниченными возможностями здоровья, обучающимися в муниципальных образовательных организациях () рассчитывается по формуле:

,
где:

 - объем субсидии из областного бюджета, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;

 - общий объем субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных образований в текущем году;

 - объем средств, необходимый  i-му муниципальному образованию по заявке;

 - уровень софинансирования i-го муниципального образования;

 - общий объем средств, необходимый муниципальным образованиям по заявке;

 - общий объем уровня софинансирования муниципальными образованиями.

4. Субсидии бюджетам муниципальных образований на совершенствование питания учащихся в общеобразовательных организациях

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Развитие общего образования в Магаданской области" 2014-2020 годы" государственной программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па.

«VIII. Условия предоставления и методика расчета субсидий 
местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации настоящей подпрограммы

Расчет объема субсидии из областного бюджета бюджету i-ого муниципального образования на совершенствование питания учащихся в общеобразовательных организациях (S) рассчитывается по формуле:
S = (p1 x n1 + p2 x n2) x d,
где:
S - объем субсидии i-го муниципального образования на совершенствование питания учащихся в общеобразовательных организациях;
p1 – объем расходов на питание одного учащегося 1 – 4 классов муниципальных общеобразовательных организаций за счет средств областного бюджета в размере 25 рублей в день;
n1 – численность учащихся 1 – 4 классов муниципальных общеобразовательных организаций  j-го муниципального образования; 
p2 –  объем расходов на питание одного учащегося 5 – 11 классов муниципальных общеобразовательных организаций за счет средств областного бюджета в размере 10 рублей в день;
n2 – численность учащихся 5 – 11 классов муниципальных общеобразовательных организаций  j-го муниципального образования; 
 d  –  количество учебных дней в году.

5. Субсидии бюджетам муниципальных образований на укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Развитие дополнительного образования в Магаданской области" 2014-2020 годы" государственной программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па.

«VIII. Условия предоставления и методика расчета субсидий 
местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации
настоящей подпрограммы
……………


Расчет объема субсидий из областного бюджета, предоставляемых бюджетам i-ых муниципальных образований на укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования () рассчитывается по формуле:

,
где:

 - объем субсидии из областного бюджета, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;

 - общий объем субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных образований в текущем году;

 - объем средств, необходимый  i-му муниципальному образованию по заявке;

 - уровень софинансирования i-го муниципального образования;

 - общий объем средств, необходимый муниципальным образованиям по заявке;

 - общий объем  уровня софинансирования муниципальными образованиями.

6. Субсидии бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха и оздоровление детей в лагерях дневного пребывания, Субсидии бюджетам муниципальных образований на укрепление материально-технической базы лагерей с дневным пребыванием детей в местах традиционного проживания КМНС

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей  в Магаданской области" 2014-2020 годы" государственной программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па.
VIII. Условия предоставления и методика расчета 
субсидий местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации настоящей подпрограммы
………..

Расчет объема субсидий из областного бюджета, предоставляемых бюджетам i-ых муниципальных образований на капитальный ремонт зданий муниципальных загородных оздоровительных организаций,  укрепление материально-технической базы лагерей с дневным пребыванием детей в местах традиционного проживания коренных малочисленных народов Севера () рассчитывается по формуле:

,
где:

 - объем субсидии из областного бюджета, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;

 - общий объем субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных образований в текущем году;

 - объем средств, необходимый  i-му муниципальному образованию по заявке;

 - уровень софинансирования i-го муниципального образования;

 - общий объем средств, необходимый муниципальным образованиям по заявке;

 - общий объем  уровня софинансирования муниципальными образованиями.

7. Субсидии бюджетам муниципальных образований на повышение уровня антитеррористической защищенности образовательных организаций

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Безопасность образовательных организаций   в Магаданской области" 2014-2020 годы" государственной программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па.

«VIII. Условия предоставления и методика расчета субсидий 
местным бюджетам из областного бюджета в рамках реализации настоящей подпрограммы
……………..

Расчет объема субсидий из областного бюджета, предоставляемых бюджетам i-ых муниципальных образований на повышение уровня антитеррористической защищенности образовательных организаций () рассчитывается по формуле:
8. 
,
где:

 - объем субсидии из областного бюджета, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;

 - общий объем субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных образований в текущем году;

 - объем средств, необходимый  i-му муниципальному образованию по заявке;

 - уровень софинансирования i-го муниципального образования;

 - общий объем средств, необходимый муниципальным образованиям по заявке;

 - общий объем уровня софинансирования муниципальными образованиями.

9. Субсидии бюджетам муниципальных образований на укрепление и развитие спортивной материально-технической базы зимних видов спорта
	
Расчет установлен в разделе VII подпрограммы «Развитие государственных и муниципальных учреждений физической культуры и спорта» государственной программы Магаданской области «Развитие физической культуры, спорта и туризма в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 14.11.2013 №1126-па.

«VII. Условия предоставления и методика расчета субсидий 
из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Магаданской области, предоставляемых в рамках подпрограммы
……………….
	Расчет субсидии определяется по формуле:	
[image: ],
где,
[image: ]– расчетный объем субсидии, предоставляемой из областного бюджета бюджету i-го муниципального образования;
[image: ]– сметная стоимость мероприятия в ценах текущего года;
[image: ]– средства для выполнения мероприятий по укреплению и развитию спортивной материально-технической базы зимних видов спорта, предусмотренные в бюджете муниципального образования.».

10. Субсидии бюджетам муниципальных образований в рамках подпрограммы "Развитие библиотечного дела Магаданской области" на 2014-2020 годы"

Расчет установлен в разделе VIII подпрограммы «Развитие библиотечного дела Магаданской области» на 2014-2020 годы» государственной программы Магаданской области «Развитие культуры и туризма в Магаданской области» на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Магаданской области от 20.11.2013 №1165-па.

«VII. Условия предоставления и методика расчета субсидий
из областного бюджета бюджетам муниципальных образований
Магаданской области, предоставляемых в рамках подпрограммы
…………….
Размер субсидий бюджетам муниципальных образований Магаданской области определяется по следующей формуле:

                                     ООС
                               ОС = ----- x ЧЧМО,
                                     ОЧЧ
где:
ОС - объем субсидии из областного бюджета, выделенный бюджету i-го муниципального образования;
ООС - общий объем средств областного бюджета, предусмотренный на субсидии для комплектования книжных фондов муниципальных библиотек Магаданской области;
ОЧЧ - общее число читателей библиотек муниципальных образований Магаданской области участников государственной программы;
ЧЧМО - число читателей библиотек муниципального образования.»

11.  Субсидии муниципальным образованиям на организацию дополнительного профессионального образования муниципальных служащих

	Расчет установлен в разделе VII подпрограммы "Развитие государственной гражданской и муниципальной службы в Магаданской области" на 2014-2016 годы"  государственной  программы  "Развитие системы государственного и муниципального управления в Магаданской области" на 2014-2016 годы",  утвержденной   постановлением  Магаданской  области  от  20  февраля  2014 г. № 120-пп.

«VII. Методика расчета и условия предоставления
субсидий бюджетам муниципальных образований на
осуществление мероприятий подпрограммы
………..
Объем субсидии на реализацию мероприятий Подпрограммы для j-го муниципального образования Магаданской области рассчитывается по следующим формулам:
а) на организацию дополнительного профессионального образования муниципальных служащих по формуле:

S = S1 x S2, где:

S - объем субсидии, подлежащей выделению;
S1 - стоимость образовательных услуг;
S2 - количество лиц, подлежащих обучению;
б) на автоматизацию кадровых процедур и внедрение информационных технологий в систему управления гражданской и муниципальной службой по формуле:

S = А1 x А2, где:

S - объем субсидии, подлежащей выделению;
А1 - стоимость программного продукта;
А2 - количество экземпляров программного продукта.

12.  Субсидии муниципальным образованиям на организацию повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности в Магаданской области

Расчет   установлен   в  разделе VII подпрограммы "Повышение квалификации лиц, замещающих муниципальные должности в Магаданской области" на 2014-2016 годы" государственной  программы  "Развитие системы государственного и муниципального управления в Магаданской области" на 2014-2016 годы",  утвержденной   постановлением  Магаданской  области  от  20  февраля  2014 г. № 120-пп.

«VII. Методика расчета и условия предоставления субсидии бюджетам муниципальных образований на осуществление мероприятий подпрограммы
…………..
Объем субсидии на реализацию мероприятий Подпрограммы для j-го муниципального образования Магаданской области рассчитывается по следующей формуле:

S = S1 x S2, где:

S - объем субсидии, подлежащей выделению;
S1 - стоимость образовательных услуг;
S2 - количество лиц, подлежащих обучению.

13.  Субсидии муниципальным образованиям на подготовку резерва управленческих кадров и его эффективное использование

Расчет   установлен  в  разделе VII подпрограммы "Формирование и подготовка резерва управленческих кадров Магаданской области" на 2014-2016 годы" государственной программы "Развитие системы государственного и муниципального управления в Магаданской области" на 2014-2016 годы",  утвержденной  постановлением  Правительства  Магаданской  области  от  20  февраля  2014 г. № 120-пп.

«VII. Методика расчета и условия предоставления
субсидий бюджетам муниципальных образований на
осуществление мероприятий подпрограммы
……….
Объем субсидии на реализацию мероприятий подпрограммы для j-го муниципального образования Магаданской области рассчитывается по следующей формуле:

S = S1 x S2, где:

S - объем субсидии, подлежащей выделению;
S1 - стоимость образовательных услуг;
S2 - количество лиц, подлежащих обучению.

14.  Субсидии муниципальным образованиям на реализацию мероприятий по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций

Расчет   установлен  в  разделе IX подпрограммы "О поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Магаданской области" на 2015-2020 годы" государственной программы "Развитие системы государственного и муниципального управления в Магаданской области" на 2014-2016 годы",  утвержденной  постановлением  Правительства  Магаданской  области  от  06 ноября  2014 г. № 947-пп.

«IX. Условии предоставления и методика расчета субсидий
из областного бюджета бюджетам муниципальных образований
Магаданской области, предоставляемых в рамках подпрограммы
……….
Расчет размера субсидий бюджетам муниципальных образований Магаданской области производится по формуле:

                                      С
                         Смо = --- x Кмо, 
где:
Смо - объем средств для предоставления субсидии бюджету муниципального образования в очередном году;
С - общий объем субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных образований в текущем году;
К - количество социально ориентированных некоммерческих организаций, включенных в реестр социально ориентированных некоммерческих организаций - получателей поддержки из средств областного бюджета в текущем году;
Кмо - количество социально ориентированных некоммерческих организаций, включенных в реестр социально ориентированных некоммерческих организаций - получателей поддержки из средств муниципального бюджета в прошлом году.

15.  Субсидии бюджетам муниципальных образований Магаданской области, на реализацию мероприятий в сфере укрепления гражданского единства, гармонизации межнациональных отношений, профилактики экстремизма

Расчет   установлен  в  разделе  VIII  подпрограммы "Гармонизация межнациональных отношений, этнокультурное развитие народов и профилактика экстремистских проявлений в Магаданской области" на 2015-2020 годы" государственной программы "Развитие системы государственного и муниципального управления в Магаданской области" на 2014-2016 годы",  утвержденной  постановлением Правительства  Магаданской  области  от  06 ноября  2014 г. № 947-пп.

«VIII. Условия предоставления и методика расчета субсидий из
областного бюджета бюджетам муниципальных образований
Магаданской области, предоставляемых в рамках Подпрограммы
……….
Расчет размера субсидий бюджетам муниципальных образований Магаданской области производится по формуле:

С
Смо = --- х Кмо, где:
К
Смо - объем средств для предоставления субсидии бюджету муниципального образования в очередном году;
С - общий объем субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных образований в текущем году;
К - количество социально ориентированных некоммерческих организаций, включенных в реестр социально ориентированных некоммерческих организаций - получателей поддержки из средств областного бюджета в текущем году;
Кмо - количество социально ориентированных некоммерческих организаций, включенных в реестр социально ориентированных некоммерческих организаций - получателей поддержки из средств муниципального бюджета в прошлом году.


16.Субсиди на выравнивание обеспеченности городских округов  по реализации   расходных обязательств по оплате коммунальных услуг муниципальными учреждениями  и выплате заработной платы работникам муниципальных учреждений  

Расчет   установлен в разделе VIII подпрограммы "Создание условий для эффективного выполнения полномочий органами местного самоуправления муниципальных образований Магаданской области" на 2015-2020 годы" государственной программы «Управление государственными финансами Магаданской области" на 2015-2020 годы", утвержденной  постановлением Правительства  Магаданской  области  от  25 сентября  2014 г. № 782-пп.

Методика расчета субсидий на выравнивание 
обеспеченности муниципальных районов (городских округов) по
реализации расходных обязательств по оплате коммунальных
услуг муниципальными учреждениями и выплате заработной
платы работникам муниципальных учреждений

Размер субсидии муниципальному району (городскому округу) рассчитывается по следующей формуле:

Сj = ПРj x (Уmax - ПД(Д)j / ПРj), где:

Сj - размер субсидии j-му муниципальному району (городскому округу);
ПРj - прогнозируемая оценка расходов j-го муниципального района (городского округа), связанных с решением вопросов местного значения муниципального района (городского округа), в планируемом году;
Уmax - максимальный уровень выравнивания обеспеченности муниципальных районов (городских округов) по реализации расходных обязательств по оплате коммунальных услуг муниципальными учреждениями и выплате заработной платы работникам муниципальных учреждений при имеющемся объеме субсидий;
ПД(Д)j - прогнозируемые доходы j-го муниципального района (городского округа) с учетом дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов).
Предоставление субсидий бюджетам муниципальных образований области осуществляется в соответствии с законом Магаданской области об областном бюджете на текущий финансовый год и плановый период.

17. Субсидии   бюджетам городских округов для финансового обеспечения решения вопросов местного значения поселений

Методика расчета указанных субсидий утверждена Законом Магаданской области от 14 июля 2005 года № 594-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Магаданской области».
Субсидии бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов по реализации расходных обязательств по выравниванию бюджетной обеспеченности и бюджетам городских округов для финансового обеспечения решения вопросов местного значения поселений (далее - субсидии) предоставляются муниципальным районам, в состав территорий которых входят поселения, уровень бюджетной обеспеченности которых не превышает максимального уровня (БОmax), и городским округам, уровень бюджетной обеспеченности которых не превышает максимального уровня (БОmax).
Размер субсидии отдельному муниципальному району (городскому округу) рассчитывается по следующей формуле:

СjРФФПП = ФСРРФФПП x Тj / Т, где

СjРФФПП - размер субсидии j-му муниципальному району (городскому округу);
ФСРРФФПП - общий объем субсидий бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов по реализации расходных обязательств по выравниванию бюджетной обеспеченности и бюджетам городских округов для финансового обеспечения решения вопросов местного значения поселений;
Тj - объем средств, необходимый для доведения уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района, а также уровня бюджетной обеспеченности городского округа до уровня БОmax;
Т - суммарный объем средств, необходимый для доведения уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района, а также уровня бюджетной обеспеченности городского округа до уровня БОmax.
Объем средств, необходимый для доведения уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района, а также уровня бюджетной обеспеченности городского округа до уровня БОmax, (Тj) рассчитывается по следующей формуле:

Тj = (ПДп / Н) x (БОmax - БОj) x ИБРj x Нj - ФФППj, где

Тj - объем средств, необходимый для доведения уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района, а также уровня бюджетной обеспеченности городского округа до уровня БОmax;
ПДп - прогноз налоговых и неналоговых доходов бюджетов поселений;
Н - численность постоянного населения Магаданской области;
БОmax - максимальный уровень бюджетной обеспеченности при имеющемся объеме субсидий;
БОj - уровень бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (бюджетная обеспеченность городского округа);
ИБРj - индекс бюджетных расходов поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (индекс бюджетных расходов городского округа);
Нj - численность постоянного населения j-го муниципального района (городского округа);
ФФППj - дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений j-му городскому округу (субвенция j-му муниципальному району из областного бюджета на выполнение органами местного самоуправления муниципальных районов полномочий органов государственной власти Магаданской области по расчету и предоставлению дотаций поселениям).
Уровень бюджетной обеспеченности (БОmax) рассчитывается по следующей формуле:

БОmax = (ПДп + ФФПП + ФСРРФФПП) / ПДп, где


БОmax - максимальный уровень бюджетной обеспеченности при имеющемся объеме субсидий;
ПДп - прогноз налоговых и неналоговых доходов бюджетов поселений;
ФФПП - общий объем дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений и субвенций из областного бюджета на выполнение органами местного самоуправления муниципальных районов полномочий органов государственной власти Магаданской области по расчету и предоставлению дотаций поселениям;
ФСРРФФПП - общий объем субсидий бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов по реализации расходных обязательств по выравниванию бюджетной обеспеченности поселений и бюджетам городских округов для финансового обеспечения решения вопросов местного значения поселений.
Уровень бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории муниципального района (уровень бюджетной обеспеченности городского округа), рассчитывается по следующей формуле:

БОj = ИДППj / ИБРПj, где

БОj - уровень бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (уровень бюджетной обеспеченности j-го городского округа);
ИДППj - индекс доходного потенциала поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (индекс доходного потенциала j-го городского округа);
ИБРПj - индекс бюджетных расходов поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (индекс бюджетных расходов j-го городского округа).

Индекс доходного потенциала поселений, входящих в состав территории муниципального района (индекс доходного потенциала городского округа), рассчитывается по следующей формуле:

ИДППj = (ДППj / Нj) / (ДПП / Н), где

ИДППj - индекс доходного потенциала поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (j-го городского округа);
ДППj - прогноз налоговых и неналоговых доходов поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (j-го городского округа);
Нj - численность постоянного населения j-го муниципального района (городского округа);
ДПП - суммарный прогноз налоговых и неналоговых доходов поселений;
Н - численность постоянного населения Магаданской области.

Индекс бюджетных расходов поселений, входящих в состав территории муниципального района (индекс бюджетных расходов городского округа), рассчитывается по следующей формуле:

ИБРПj = (РПj / Нj) / (РП / Н), где

ИБРПj - индекс бюджетных расходов поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (индекс бюджетных расходов j-го городского округа).
РПj - оценка расходных обязательств поселений, входящих в состав территории j-го муниципального района (j-го городского округа), связанных с решением вопросов местного значения поселений;
Нj - численность постоянного населения j-го муниципального района (городского округа);
РП - суммарная оценка расходных обязательств, связанных с решением вопросов местного значения поселений;
Н - численность постоянного населения Магаданской области.


СУБВЕНЦИИ из областного бюджета

1. Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав

Расчет установлен приложением к Закону Магаданской области от 17.12.2007 г. № 942-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству».

«Методика расчета нормативов для определения 
общего объема субвенций, предоставляемых бюджетам 
муниципальных образований на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
…………….
1. Общий объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству (Vоi), определяется по следующей формуле:

Vоi = Vнi + Vсi, 
где:
Vнi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними;
Vсi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке совершеннолетних лиц, признанных судом недееспособными вследствие психического расстройства, а также попечительству в отношении совершеннолетних лиц, ограниченных судом в дееспособности вследствие злоупотребления спиртными напитками или наркотическими средствами (далее - деятельность по опеке и попечительству совершеннолетних лиц).
2. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, определяется исходя из численности специалистов по охране прав детства.
Численность специалистов по охране прав детства определяется с учетом численности несовершеннолетних, а именно:
свыше 17000 несовершеннолетних - одна ставка начальника отдела по опеке и попечительству, одна ставка заместителя начальника отдела, четыре ставки главного специалиста, две ставки ведущего специалиста, одна ставка специалиста I категории;
свыше 2600 несовершеннолетних - одна ставка консультанта, одна ставка ведущего специалиста;
свыше 2400 несовершеннолетних - одна ставка главного специалиста, одна ставка ведущего специалиста;
свыше 1300 несовершеннолетних - одна ставка главного специалиста;
свыше 700 несовершеннолетних - одна ставка ведущего специалиста.
[bookmark: Par26]3. Для сопровождения приемных и опекунских семей устанавливается следующая численность специалистов органов опеки и попечительства:
в муниципальном образовании "Город Магадан" - два главных специалиста;
в иных муниципальных образованиях - один ведущий специалист.
Для обеспечения деятельности специалистов, указанных в абзаце втором части первой настоящего пункта, устанавливается одна ставка водителя.
Для предоставления данных, необходимых для формирования областного списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, устанавливается одна ставка ведущего специалиста органа опеки и попечительства при наличии более 50 граждан, состоящих на учете.
[bookmark: Par35]4. При расчете расходов по оплате труда специалистов на очередной финансовый год применяется размер должностного оклада специалиста, замещающего соответствующую должность муниципальной службы (далее - размер должностного оклада).
5. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, определяется по следующей формуле:

Vнi = [(N x K1 x K2 x H) x K] x 12 + G + C + Q + P + M + R, где

Vнi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними;
N - размер должностного оклада, определяемый в соответствии с пунктом 4 настоящей Методики, с учетом численности несовершеннолетних (Код операций сектора государственного управления (далее - КОСГУ) 211);
K1 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Магаданской области для муниципальных служащих (КОСГУ 211);
K2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области (КОСГУ 211);
Н - численность специалистов по охране прав детства, водитель в г. Магадане;
K - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (КОСГУ 213);
G - расходы на предоставление работникам гарантий и компенсаций, установленных статьями 168 и 325 Трудового кодекса Российской Федерации (КОСГУ 212, 222, 226);
C - расходы на оплату услуг связи (КОСГУ 221);
Q - расходы на оплату коммунальных услуг с учетом площади занимаемого помещения (КОСГУ 223);
P - объем средств на оплату услуг по содержанию имущества (КОСГУ 225);
M - объем средств на оплату прочих услуг (КОСГУ 226);
R - объем средств на приобретение основных средств (КОСГУ 310) и материальных запасов (КОСГУ 340), полученный расчетным путем с учетом численности специалистов;
12 - количество месяцев в году.
6. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству совершеннолетних лиц, определяется из численности специалистов по опеке и попечительству совершеннолетних лиц.
[bookmark: Par58]7. Численность специалистов по опеке и попечительству совершеннолетних лиц определяется с учетом численности опекаемых, а именно:
до 15 граждан - 0,5 ставки ведущего специалиста;
от 15 до 100 граждан - 1,0 ставки ведущего специалиста;
от 100 до 200 граждан - 1,0 ставки главного специалиста, 1,0 ставки ведущего специалиста;
более 200 граждан - 1,0 ставки консультанта, 1,0 ставки главного специалиста, 1,0 ставки ведущего специалиста.
8. При расчете расходов по оплате труда специалистов на очередной финансовый год применяется размер должностного оклада специалиста, замещающего соответствующую должность муниципальной службы (далее - размер должностного оклада).
9. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству совершеннолетних лиц, определяется по следующей формуле:

Vсi = [(O1 + О1 x K1) x S1i + (O2 + О2 x K1) x S2i +
+ (O3 + О3 x K1) x S3i] x x K2 x K x 12 + G +
+ C + Q + P + M + Z, где

Vсi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству совершеннолетних лиц;
O1 - должностной оклад, соответствующий ставке консультанта муниципальной службы (КОСГУ 211);
О2 - должностной оклад, соответствующий ставке главного специалиста муниципальной службы (КОСГУ 211);
О3 - должностной оклад, соответствующий ставке ведущего специалиста муниципальной службы (КОСГУ 211);
K1 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Магаданской области для муниципальных служащих (КОСГУ 211);
K2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области (КОСГУ 211);
S1i - количество ставок консультанта, установленных для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 7 настоящего приложения;
S2i - количество ставок главного специалиста, установленных для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 7 настоящего приложения;
S3i - количество ставок ведущего специалиста, установленных для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 7 настоящего приложения;
K - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (КОСГУ 213);
12 - количество месяцев в году;
G - расходы на предоставление работникам гарантий и компенсаций, установленных статьями 168 и 325 Трудового кодекса Российской Федерации (КОСГУ 212, 222, 226);
C - расходы на оплату услуг связи (КОСГУ 221);
Q - расходы на оплату коммунальных услуг с учетом площади занимаемого помещения (КОСГУ 223);
P - объем средств на оплату услуг по содержанию имущества (КОСГУ 225);
M - объем средств на оплату прочих услуг (КОСГУ 226);
Z - объем средств на приобретение основных средств (КОСГУ 310) и материальных запасов (КОСГУ 340).».

2. Субвенции муниципальным образованиям на обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство

Расчет установлен приложением к Закону Магаданской области от 05.12.2007 г. № 922-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций».

«Методика расчета нормативов для определения 
общего объема субвенций, предоставляемых бюджетам 
муниципальных образований на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий
…………..
Размер субвенции, предоставляемой каждому муниципальному образованию, определяется из расчета 1000 рублей в месяц за классное руководство в классе с наполняемостью не менее наполняемости, установленной для образовательных организаций порядком организации и осуществления образовательной деятельности по соответствующим образовательным программам, либо в классе с наполняемостью 14 человек и более в образовательных организациях, расположенных в сельской местности.
Для классов, наполняемость которых меньше установленной, расчет размера субвенции осуществляется с учетом уменьшения размера вознаграждения пропорционально численности обучающихся.
Размер субвенции бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий определяется по следующей формуле:

Срi = ((Кгi / Н + Ксi / М) x 1000 руб. x k1) x k2)) x 12, 
где:

Срi - размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на планируемый год;
Кгi - количество обучающихся в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования, расположенных в городской местности;
Ксi - количество обучающихся в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования, расположенных в сельской местности;
Н - наполняемость в классе не менее наполняемости, установленной для образовательных организаций в соответствии с порядком организации и осуществления образовательной деятельности по соответствующим образовательным программам;
М - наполняемость в классе 14 и более человек в образовательных организациях, расположенных в сельской местности;
1000 руб. - размер ежемесячного вознаграждения за классное руководство в классе с наполняемостью не менее наполняемости, установленной для образовательных организаций порядком организации и осуществления образовательной деятельности по соответствующим образовательным программам, либо в классе с наполняемостью 14 и более человек в образовательных организациях, расположенных в сельской местности;
k1 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области;
k2 - коэффициент, учитывающий размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, на обязательное медицинское страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.
Общий объем субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, рассчитывается с учетом предоставления педагогическим работникам, выполняющим функции классного руководителя, гарантий, установленных трудовым законодательством Российской Федерации.».

3. Субвенции на финансовое обеспечение муниципальных общеобразовательных организаций в части реализации ими государственного стандарта общего образования

Расчет установлен приложением № 8 к Закону Магаданской области от 14.07.2005 г. № 594-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Магаданской области» и приложениями 2 и 3 к Закону Магаданской области «Об установлении нормативов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Магаданской области на 2015 год».

«6.3. Методика расчета нормативов затрат 
на обеспечение государственных гарантий реализации прав 
на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
………

Региональный норматив финансового обеспечения муниципальных общеобразовательных организаций (РН) рассчитывается по следующей формуле:

РН = (ФОТ + ФМО) x Ч, где

ФОТ - фонд заработной платы на одного обучающегося, воспитанника по каждому типу и виду общеобразовательной организации;
ФМО - фонд материального обеспечения на одного обучающегося, воспитанника по каждому типу и виду общеобразовательной организации;
Ч - численность обучающихся, воспитанников по каждому типу и виду общеобразовательной организации.
Региональный норматив финансового обеспечения для малокомплектных общеобразовательных организаций и образовательных организаций, расположенных в сельских населенных пунктах и реализующих основные общеобразовательные программы, предусматривает в том числе затраты на осуществление образовательной деятельности, не зависящие от количества обучающихся исходя из фактически сложившихся затрат.
Определение общего объема средств субвенции, передаваемой бюджету муниципального образования на финансовое обеспечение общеобразовательных организаций, производится на основе нормативов затрат на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, которые рассчитываются отдельно по типам и видам образовательных организаций.»

4. Субвенции на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях

Расчет установлен приложением № 8 к Закону Магаданской области от 14.07.2005 г. № 594-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Магаданской области» и приложением 1 к Закону Магаданской области «Об установлении нормативов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Магаданской области на 2015 год».

«6.2. Методика расчета общего объема субвенций, 
предоставляемых бюджетам муниципальных образований 
на обеспечение государственных гарантий реализации прав 
на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях 
……………

Общий объем средств субвенции, передаваемой бюджетам муниципальных образований на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях на соответствующий финансовый год, определяется по формуле:

Vj = Sj х Nj х Kj, где

Vj - размер субвенции, необходимой j-му муниципальному образованию на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях на соответствующий финансовый год;
Sj - норматив затрат на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях для дошкольных групп, расположенных в городской или сельской местностях, соответствующей направленности, утвержденный в соответствии с действующим законодательством;
Nj - количество воспитанников дошкольных групп, расположенных в городской или сельской местностях, соответствующей направленности;
Kj - поправочный коэффициент, учитывающий разницу надбавки к заработной плате в зависимости от стажа работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленный на территории Магаданской области, равный 1 - для муниципальных образований, кроме Северо-Эвенского района, равный 1,08 - для муниципального образования "Северо-Эвенский район".».

5. Субвенции на осуществление государственных полномочий по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки работникам муниципальных образовательных организаций

Расчет установлен приложением к Закону Магаданской области от 02.05.2007 г. № 850-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по предоставлению дополнительных выплат работникам муниципальных образовательных организаций».

«Методика расчета общего объема субвенций, 
предоставляемых бюджетам муниципальных образований 
на осуществление органами местного самоуправления переданных государственных полномочий
…………
1. Общий объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования, рассчитывается по следующей формуле:

Si = S1i + S2i + S3i + S4i +S5i + S6i + S7i + S8i, 
где:
Si - общий объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий;
S1i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению единовременного пособия работникам муниципальных образовательных организаций при выходе на пенсию;
S2i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению единовременного пособия молодому специалисту при заключении трудового договора с муниципальной образовательной организацией;
S3i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу за соответствующую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций;
S4i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу работникам муниципальных образовательных организаций, имеющим звание "Почетный работник образования Магаданской области";
S5i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу педагогическим работникам, окончившим образовательные организации высшего образования или профессиональные образовательные организации с отличием;
S6i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу педагогическим работникам, окончившим образовательные организации высшего образования или профессиональные образовательные организации;
S7i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу библиотечным работникам муниципальных образовательных организаций, удаленных от административного центра Магаданской области;
S8i - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу медицинским работникам муниципальных образовательных организаций, удаленных от административного центра Магаданской области.

2. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению единовременного пособия работникам муниципальных образовательных организаций при выходе на пенсию (S1i), рассчитывается по следующей формуле:

S1i = p x Ni, 
где:
p - средняя месячная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных организаций дополнительного образования детей, муниципальных общеобразовательных организаций;
Ni - численность педагогических работников, выходящих на пенсию, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования.

3. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению единовременного пособия молодому специалисту (S2i), рассчитывается по следующей формуле:

S2i = r x Ni x t, 
где:
r - размер пособия;
Ni - численность молодых специалистов в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

4. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу за квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций (S3i), рассчитывается по следующей формуле:

S3i = ((q1 x Ni1 x k) + (q2 x Ni2 x k) + (q3 x Ni3 x k)) x t x 12, 
где:
q1 - доплата к окладу в размере 675 рублей за высшую квалификационную категорию;
q2 - доплата к окладу в размере 419 рублей за первую квалификационную категорию;
q3 - доплата к окладу в размере 209 рублей за вторую квалификационную категорию;
Ni1 - численность педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
Ni2 - численность педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
Ni3 - численность педагогических работников, имеющих вторую квалификационную категорию, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.

5. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу работникам муниципальных образовательных организаций, имеющим звание "Почетный работник образования Магаданской области" (S4i), рассчитывается по следующей формуле:

S4i = h x Ni x k x t x 12, 
где:
h - доплата к окладу в размере 900 рублей;
Ni - численность педагогических работников, имеющих звание "Почетный работник образования Магаданской области", в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.

6. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу педагогическим работникам, окончившим образовательные организации высшего образования или профессиональные образовательные организации с отличием (S5i), рассчитывается по следующей формуле:

S5i = h x Ni x k x t x 12, 
где:
h - доплата к окладу в размере 597 рублей;
Ni - численность педагогических работников, окончивших образовательные организации высшего образования или профессиональные образовательные организации с отличием, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.

7. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу педагогическим работникам, окончившим образовательные организации высшего образования или профессиональные образовательные организации (S6i), рассчитывается по следующей формуле:

S6i = h x Ni x k x t x 12, 
где:
h - доплата к окладу в размере 299 рублей;
Ni - численность педагогических работников, окончивших образовательные организации высшего образования или профессиональные образовательные организации, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.

8. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу библиотечным работникам муниципальных образовательных организаций, удаленных от административного центра Магаданской области (S7i), рассчитается по следующей формуле:

S7i = ((h1 x Ni1 x k) + (h2 x Ni2 x k)) x t x 12,
где:
h1 - доплата к окладу в размере 747 рублей лицам, замещающим должность "библиотекарь";
h2 - доплата к окладу в размере 1047 рублей лицам, замещающим должность "заведующий библиотекой";
Ni1 - численность библиотечных работников, замещающих должности "библиотекарь", в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
Ni2 - численность библиотечных работников, замещающих должности "заведующий библиотекой", в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.

9. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению доплаты к окладу медицинским работникам муниципальных образовательных организаций, удаленных от административного центра Магаданской области (S8i), рассчитывается по следующей формуле:

S8i = ((h1 x Ni1 x k) + (h2 x Ni2 x k) + (h3 x Ni3 x k)) x t x 12, 
где:
h1 - доплата к окладу в размере 436 рублей лицам, замещающим должности младшего медицинского персонала;
h2 - доплата к окладу в размере 507 рублей лицам, замещающим должности среднего медицинского персонала;
h3 - доплата к окладу в размере 747 рублей лицам, замещающим должности врачебного персонала;
Ni1 - численность медицинских работников, замещающих должности младшего медицинского персонала, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
Ni2 - численность медицинских работников, замещающих должности среднего медицинского персонала, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
Ni3 - численность медицинских работников, замещающих должности врачебного персонала, в муниципальных образовательных организациях i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.

6. Субвенции на осуществление государственных полномочий по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций

Расчет установлен приложением к Закону Магаданской области от 02.05.2007 г. № 849-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций».

«Методика расчета общего объема субвенций, 
предоставляемых бюджетам муниципальных образований 
на осуществление органами местного самоуправления переданных государственных полномочий
[bookmark: Par127]……………
Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по предоставлению ежемесячной доплаты педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, удаленных от административного центра Магаданской области (Si), рассчитывается по следующей формуле:

Si = r x Ni x k x t x 12, 
где:
r - доплата в размере 1047 рублей;
Ni - численность педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных организаций дополнительного образования детей, муниципальных общеобразовательных организаций i-го муниципального образования;
k - коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
t - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.»

7. Субвенции на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности органов опеки и попечительства

Расчет установлен приложением к Закону Магаданской области от 17.12.2007 г. № 942-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству».

«Методика расчета нормативов для определения общего объема субвенций, 
предоставляемых бюджетам муниципальных образований 
на осуществление органами местного самоуправления 
государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
…………
1. Общий объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству (Vоi), определяется по следующей формуле:

Vоi = Vнi + Vсi, где

Vнi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними;
Vсi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке совершеннолетних лиц, признанных судом недееспособными вследствие психического расстройства, а также попечительству в отношении совершеннолетних лиц, ограниченных судом в дееспособности вследствие злоупотребления спиртными напитками или наркотическими средствами (далее - деятельность по опеке и попечительству совершеннолетних лиц).
2. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, определяется исходя из численности специалистов по охране прав детства.
Численность специалистов по охране прав детства определяется с учетом численности несовершеннолетних, а именно:
свыше 17000 несовершеннолетних - одна ставка начальника отдела по опеке и попечительству, одна ставка заместителя начальника отдела, четыре ставки главного специалиста, две ставки ведущего специалиста, одна ставка специалиста I категории;
свыше 2600 несовершеннолетних - одна ставка консультанта, одна ставка ведущего специалиста;
свыше 2400 несовершеннолетних - одна ставка главного специалиста, одна ставка ведущего специалиста;
свыше 1300 несовершеннолетних - одна ставка главного специалиста;
свыше 700 несовершеннолетних - одна ставка ведущего специалиста.
[bookmark: Par13]3. Для сопровождения приемных и опекунских семей устанавливается следующая численность специалистов органов опеки и попечительства:
в муниципальном образовании "Город Магадан" - два главных специалиста;
в иных муниципальных образованиях - один ведущий специалист.
Для обеспечения деятельности специалистов, указанных в абзаце втором части первой настоящего пункта, устанавливается одна ставка водителя.
Для предоставления данных, необходимых для формирования областного списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, устанавливается одна ставка ведущего специалиста органа опеки и попечительства при наличии более 50 граждан, состоящих на учете.
[bookmark: Par22]4. При расчете расходов по оплате труда специалистов на очередной финансовый год применяется размер должностного оклада специалиста, замещающего соответствующую должность муниципальной службы (далее - размер должностного оклада).
5. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, определяется по следующей формуле:

Vнi = [(N x K1 x K2 x H) x K] x 12 + G + C + Q + P + M + R, где

Vнi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними;
N - размер должностного оклада, определяемый в соответствии с пунктом 4 настоящей Методики, с учетом численности несовершеннолетних (Код операций сектора государственного управления (далее - КОСГУ) 211);
K1 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Магаданской области для муниципальных служащих (КОСГУ 211);
K2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области (КОСГУ 211);
Н - численность специалистов по охране прав детства, водитель в г. Магадане;
K - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (КОСГУ 213);
G - расходы на предоставление работникам гарантий и компенсаций, установленных статьями 168 и 325 Трудового кодекса Российской Федерации (КОСГУ 212, 222, 226);
C - расходы на оплату услуг связи (КОСГУ 221);
Q - расходы на оплату коммунальных услуг с учетом площади занимаемого помещения (КОСГУ 223);
P - объем средств на оплату услуг по содержанию имущества (КОСГУ 225);
M - объем средств на оплату прочих услуг (КОСГУ 226);
R - объем средств на приобретение основных средств (КОСГУ 310) и материальных запасов (КОСГУ 340), полученный расчетным путем с учетом численности специалистов;
12 - количество месяцев в году.
6. Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству совершеннолетних лиц, определяется из численности специалистов по опеке и попечительству совершеннолетних лиц.
[bookmark: Par45]7. Численность специалистов по опеке и попечительству совершеннолетних лиц определяется с учетом численности опекаемых, а именно:
до 15 граждан - 0,5 ставки ведущего специалиста;
от 15 до 100 граждан - 1,0 ставки ведущего специалиста;
от 100 до 200 граждан - 1,0 ставки главного специалиста, 1,0 ставки ведущего специалиста;
более 200 граждан - 1,0 ставки консультанта, 1,0 ставки главного специалиста, 1,0 ставки ведущего специалиста.
8. При расчете расходов по оплате труда специалистов на очередной финансовый год применяется размер должностного оклада специалиста, замещающего соответствующую должность муниципальной службы (далее - размер должностного оклада).
9. Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству совершеннолетних лиц, определяется по следующей формуле:

Vсi = [(O1 + О1 x K1) x S1i + (O2 + О2 x K1) x S2i +
+ (O3 + О3 x K1) x S3i] x x K2 x K x 12 + G +
+ C + Q + P + M + Z, где

Vсi - объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству совершеннолетних лиц;
O1 - должностной оклад, соответствующий ставке консультанта муниципальной службы (КОСГУ 211);
О2 - должностной оклад, соответствующий ставке главного специалиста муниципальной службы (КОСГУ 211);
О3 - должностной оклад, соответствующий ставке ведущего специалиста муниципальной службы (КОСГУ 211);
K1 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Магаданской области для муниципальных служащих (КОСГУ 211);
K2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области (КОСГУ 211);
S1i - количество ставок консультанта, установленных для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 7 настоящего приложения;
S2i - количество ставок главного специалиста, установленных для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 7 настоящего приложения;
S3i - количество ставок ведущего специалиста, установленных для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 7 настоящего приложения;
K - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (КОСГУ 213);
12 - количество месяцев в году;
G - расходы на предоставление работникам гарантий и компенсаций, установленных статьями 168 и 325 Трудового кодекса Российской Федерации (КОСГУ 212, 222, 226);
C - расходы на оплату услуг связи (КОСГУ 221);
Q - расходы на оплату коммунальных услуг с учетом площади занимаемого помещения (КОСГУ 223);
P - объем средств на оплату услуг по содержанию имущества (КОСГУ 225);
M - объем средств на оплату прочих услуг (КОСГУ 226);
Z - объем средств на приобретение основных средств (КОСГУ 310) и материальных запасов (КОСГУ 340).

8. Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения благоустроенными жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, по договорам найма специализированных жилых помещений

Расчет установлен приложением к Закону Магаданской области от 22.06.2007 г. № 875-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по обеспечению отдельных категорий граждан жилыми помещениями».

«Методика расчета нормативов для определения общего объема субвенций, 
предоставляемых бюджетам муниципальных образований 
на осуществление органами местного самоуправления 
государственных полномочий 
…………….
1. Определение общего объема субвенций, предоставляемых
бюджету муниципального образования на осуществление органами
местного самоуправления государственных полномочий

Общий объем субвенций, предоставляемый бюджету муниципального образования на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий по обеспечению отдельных категорий граждан, указанных в статье 1 настоящего Закона, жилыми помещениями (Vc) определяется по формуле:

Vc = V субв. жил. + V субв. обесп., где

V субв. жил. - объем субвенций на обеспечение жильем отдельных категорий граждан;
V субв. обесп. - объем субвенций на обеспечение осуществления государственных полномочий.

2. Определение объема субвенций муниципальному образованию
на обеспечение жильем отдельных категорий граждан

Объем субвенций муниципальному образованию на обеспечение жильем отдельных категорий граждан (Vсубв. жил.) определяется по следующей формуле:

Vсубв. жил. = Z x Н x С x К1, где

Z - численность граждан, стоящих на учете (чел.);
Н - норма предоставления площади жилого помещения в соответствующем муниципальном образовании с учетом положений части 2 статьи 58 Жилищного кодекса Российской Федерации (кв. м);
С - средняя рыночная стоимость одного квадратного метра общей площади жилья по Магаданской области, устанавливаемая уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти (руб.);
К1 - поправочный коэффициент к средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилья: для муниципального образования "город Магадан" - 1,2; для иных муниципальных образований - 0,4.

При расчете объема субвенций на перспективу к средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилья применяются прогнозные индексы-дефляторы на инвестиции в основной капитал, устанавливаемые федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным Правительством Российской Федерации.

3. Определение объема субвенций на обеспечение
осуществления государственных полномочий

[bookmark: Par34]3. В зависимости от количества граждан, указанных в пункте 1 статьи 1 настоящего Закона, принятых на учет органами местного самоуправления, устанавливаются следующие размеры ставок специалистов (Si):
до 15 граждан - 0,02 ставки ведущего специалиста;
от 15 до 50 граждан - 0,05 ставки ведущего специалиста;
от 50 и более граждан - 0,1 ставки ведущего специалиста.
В зависимости от количества граждан, указанных в пункте 2 статьи 1 настоящего Закона, принятых на учет органами опеки и попечительства, в органах местного самоуправления устанавливаются следующие размеры ставок специалистов (Si):
до 15 граждан - 0,02 ставки ведущего специалиста;
от 15 до 50 граждан - 0,05 ставки ведущего специалиста;
от 50 и более граждан - 1,0 ставки ведущего специалиста.
4. Годовой объем субвенций муниципальному образованию на обеспечение осуществления государственных полномочий рассчитывается на основе среднемесячных расходов по следующей формуле:

Vсуб. обесп. i = [Оi + G + Т + V + R] x 12, где

Vсуб. обесп. i - годовой объем субвенций i-му муниципальному образованию на обеспечение осуществления государственных полномочий;
Оi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда ведущего специалиста в i-ом муниципальном образовании;
G - расходы на предоставление работникам гарантий и компенсаций, установленных статьями 168 и 325 Трудового кодекса Российской Федерации;
T - расходы на оплату услуг связи;
V - расходы на оплату коммунальных услуг;
R - объем средств на приобретение нефинансовых активов, полученный расчетным путем с учетом размера ставки специалиста;
12 - количество месяцев в году.
5. Объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда ведущих специалистов в i-ом муниципальном образовании рассчитывается по следующей формуле:

Оi = (N + N K2) x K3 x Si + [(N + N x K2) x K3 x Si] x K4, где

Oi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда ведущего специалиста в i-ом муниципальном образовании;
N - размер должностного оклада;
K2 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Магаданской области для муниципальных служащих;
K3 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области;
Si - размер ставки ведущего специалиста, установленной для i-го муниципального образования в соответствии с пунктом 3 настоящего раздела;
K4 - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование.

9. Расходы на выплату ежемесячной надбавки к окладу, работникам муниципальных учреждений культуры, которым присвоено звание "Почетный работник культуры Магаданской области"

Расчет установлен в приложении к Закону Магаданской области «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по выплате ежемесячной надбавки к окладу (должностному окладу) работникам муниципальным учреждений, которым присвоено почетное звание в сфере культуры» от 12.03.2010 №1244-ОЗ.
«Методика расчета нормативов для определения общего объёма субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных образований на осуществление государственных полномочий
…………….
Объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования на осуществление государственных полномочий по выплате ежемесячной надбавки в размере 20 процентов оклада (должностного оклада) работникам муниципальных учреждений культуры, которым присвоено звание "Почетный работник культуры Магаданской области", определяется по следующей формуле:

Vкi = N x 20% x (K1 + K2) x K x 12,
где:
N - сумма окладов работников муниципальных учреждений культуры i-го муниципального образования, которым присвоено звание "Почетный работник культуры Магаданской области";
К1 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области;
К2 - коэффициент, учитывающий размер процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области;
К - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12 - количество месяцев в году.»

10.  Субвенции на осуществление полномочий Российской Федерации по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

Расчет установлен в приложении №8 к Закону Магаданской области          "О межбюджетных отношениях в Магаданской области" от 14.07.2005 N 594-ОЗ.
«Методика расчета субвенций на осуществление полномочий Российской Федерации по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.
…………….
Размер субвенций муниципальному образованию рассчитывается по следующей формуле:

                         Vi  = (Vmo   / Nmo  ) x Ni , где

Vi   - объем  субвенции на осуществление полномочий по первичному воинскому учету  на  территориях,  где отсутствуют военные комиссариаты, j- му муниципальному образованию;
Vmo   - объем  субвенции из федерального бюджета на осуществление полномочий Российской  Федерации  по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;
Nmo   - общее количество  ставок  военно-учетных  работников  в  Магаданской области, где отсутствуют военные комиссариаты;
Ni   - количество  ставок   военно-учетных  работников  в  органе  местного самоуправления.

Общее количество ставок военно-учетных работников на территории Магаданской области определяется по формуле:

                    Nmo   = Ni1   + Ni2   + Ni3   ... Nin  , где
                     
Ni  - количество   ставок   военно-учетных  работников  в  органе  местного самоуправления;
n  - количество  органов местного самоуправления на территории Магаданской области, где отсутствуют военные комиссариаты.
Количество ставок военно-учетных работников в органе местного самоуправления определяется в следующем порядке:

	Количество граждан, состоящих на первичном воинском учете, чел.
	Норматив численности работников, осуществляющих полномочия по первичному воинскому учету, ед.

	менее 50
	0,1

	От 50 до 125
	0,25

	От 125 до 250
	0,5

	От 250 до 500
	0,75

	Свыше 500
	1,0



Показатель количества граждан, состоящих на первичном воинском учете, рассчитывается на основании сведений районных военных комиссариатов по состоянию на 31 декабря отчетного года.»

11.  Расчет объема субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных образований на осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния.

Расчет установлен в приложении к Закону Магаданской области от 10 ноября 2003 года № 389-ОЗ «Об осуществлении государственных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния на территории Магаданской области».

«Методика расчета объема субвенций, предоставляемых  бюджетам  муниципальных  образований  на  осуществление  органами   местного   самоуправления  государственных  полномочий   на  государственную  регистрацию  актов    гражданского  состояния»
…………….
1.Размер субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования, рассчитывается по следующей формуле:

СiЗАГС = Аi Нi ki, где

СiЗАГС - размер субвенции на обеспечение государственной регистрации актов гражданского состояния, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;
Аi - количество актов гражданского состояния и юридически значимых действий, совершенных органами записи актов гражданского состояния и иными уполномоченными органами за отчетный период в i-ом муниципальном образовании;
Нi - средний норматив финансовых затрат (в расчете на одно юридически значимое действие) на выполнение государственных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния, который определяется на соответствующий год путем деления суммы субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных образований, на произведение среднего коэффициента сложности актов гражданского состояния и юридически значимых действий, совершаемых органами записи актов гражданского состояния в Магаданской области, определенного на соответствующий год в порядке, установленном федеральным законодательством, и количества зарегистрированных актов гражданского состояния и юридически значимых действий, совершаемых органами записи актов гражданского состояния и иными уполномоченными органами;
ki - средний коэффициент сложности актов гражданского состояния и юридически значимых действий, совершаемых органами, осуществляющими государственную регистрацию актов гражданского состояния в i-ом муниципальном образовании.
2. Определение на соответствующий год размера среднего коэффициента сложности актов гражданского состояния и юридически значимых действий, совершаемых органами, осуществляющими государственную регистрацию актов гражданского состояния в i-ом муниципальном образовании, осуществляется с учетом Порядка определения среднего коэффициента сложности актов гражданского состояния и юридически значимых действий, совершаемых органами записи актов гражданского состояния в субъекте Российской Федерации, утвержденного Приказом Министерства юстиции Российской Федерации от 12 октября 2009 года N 345.»

12.  Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий

Расчет установлен в приложении к Закону Магаданской области от 09 июня 2011 года № 1392-ОЗ  «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по созданию и организации деятельности административных комиссий». 

«Методика расчета нормативов для определения общего размера 
субвенций, предоставляемых из областного бюджета местным бюджетам 
на осуществление органами местного самоуправления 
государственных  полномочий»
………..
Размер субвенций муниципальному образованию рассчитывается по формуле:

ZI = (N x R x K1 x K2) + ((N x R x K1 x K2) x L) +
+ G + V + B + C + M + P, где:

ZI - объем субвенций муниципальному образованию;
N - должностной оклад, предусмотренный законодательством и соответствующий ставке ведущего специалиста;
R - количество ставок специалистов административной комиссии:
- 1 ставка ведущего специалиста для муниципального образования с численностью населения до 20, 0 тысяч человек,
- 2 ставки ведущего специалиста для муниципального образования с численность населения свыше 20,0 тысяч человек;
K1 - коэффициент, учитывающий выплаты ежемесячных надбавок, надбавок за выслугу лет, классный чин и премию муниципальных служащих, предусмотренный действующим законодательством;
K2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера;
L - страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, предусмотренные действующим законодательством;
G - расходы на предоставление работникам гарантий и компенсаций, установленных статьями 168 и 325 Трудового кодекса Российской Федерации;
V - расходы на оплату коммунальных услуг с учетом площади помещения, занимаемого специалистами;
B - содержание имущества, занимаемого специалистами;
C - расходы на оплату услуг связи;
M - объем средств на оплату прочих расходов;
P - объем средств на приобретение материальных запасов, полученный расчетным путем с учетом количества специалистов.

13. [bookmark: Par118][bookmark: Par130] Субвенции на реализацию Закона Магаданской области от 28 декабря 2009 года № 1220-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по постановке на учет и учету граждан, имеющих право на получение единовременных социальных выплат на приобретение или строительство жилых помещений и выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, а также закрывающихся населенных пунктов в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностей"

Расчет установлен в приложении к Закону Магаданской области от 28 декабря 2009 года №1220-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Магаданской области по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей». 

«Методика расчета нормативов для определения общего объема 
субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных образований 
на осуществление органами местного самоуправления 
государственных полномочий»
……………
1. Общий объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования, определяется по следующей формуле:

Оi = Вi + Рi + Тi + Пi + Нi + Кi + Иi, где

Оi - общий объем субвенции, предоставляемой бюджету i-го муниципального образования;
Вi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда специалистов в i-ом муниципальном образовании;
Рi - объем расходов на служебные командировки для специалистов i-го муниципального образования, за исключением муниципального образования "Город Магадан";
Тi - объем расходов по оплате услуг связи i-го муниципального образования;
Пi - объем средств на приобретение прочих расходных материалов i-го муниципального образования;
Нi - объем расходов по оплате стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно в соответствии со статьей 325 Трудового кодекса Российской Федерации для специалистов i-го муниципального образования;
Кi - объем расходов по оплате коммунальных услуг с учетом площади занимаемого специалистами i-го муниципального образования помещения;
Иi - объем расходов на оплату услуг по содержанию имущества, закрепленного за специалистами i-го муниципального образования.
2. При расчете расходов по оплате труда специалистов применяются установленные законодательством Магаданской области размеры должностных окладов государственных гражданских служащих Магаданской области, замещающих должности главного специалиста (далее - оклад главного специалиста) и ведущего специалиста (далее - оклад ведущего специалиста).
[bookmark: Par25]Численность специалистов определяется с учетом количества состоящих на учете в органах местного самоуправления i-го муниципального образования граждан, имеющих право на получение единовременных социальных выплат на приобретение или строительство жилых помещений в соответствии с Федеральным законом от 25 октября 2002 года N 125-ФЗ "О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей", а именно:
свыше трех тысяч граждан - 1 ставка главного специалиста и 2 ставки ведущего специалиста;
свыше одной тысячи граждан - 1 ставка главного специалиста;
менее одной тысячи граждан - 0,5 ставки главного специалиста.
В случае признания находящегося на территории i-го муниципального образования населенного пункта закрывающимся по согласованию с Правительством Российской Федерации для осуществления полномочий по постановке на учет и учету граждан, имеющих право на предоставление единовременных социальных выплат на приобретение жилых помещений в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 2011 года N 211-ФЗ "О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из закрывающихся населенных пунктов в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях", предусматривается 1 ставка главного специалиста и 1 ставка ведущего специалиста.
2.1. Объем расходов по оплате труда и начислений на выплаты по оплате труда специалистов в i-ом муниципальном образовании определяется по следующей формуле:

Вi = (Згi + Звi) x 12, где

Вi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда специалистов в i-ом муниципальном образовании;
Згi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда главных специалистов в i-ом муниципальном образовании;
Звi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда ведущих специалистов в i-ом муниципальном образовании;
12 - количество месяцев в году.
2.2. Объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда главных специалистов в i-ом муниципальном образовании:

Згi = (Ог + Ог x К1) x К2 x Сгi + [(Ог + Ог x К1) x К2 x Сгi] x К3, где

Згi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда главных специалистов в i-ом муниципальном образовании;
Ог - оклад главного специалиста;
К1 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, предусмотренные законодательством Магаданской области о денежном содержании государственных гражданских служащих;
К2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области;
Сгi - размер ставки (количество ставок) главного специалиста, установленной (установленных) для i-го муниципального образования в соответствии с частью второй пункта 2 настоящего приложения;
К3 - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
2.3. Объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда ведущих специалистов в i-ом муниципальном образовании:

Звi = (Ов + Ов x К1) x К2 x Свi + [(Ов + Ов x К1) x К2 x Свi] x К3, где

Звi - объем расходов по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда ведущих специалистов в i-ом муниципальном образовании;
Ов - оклад ведущего специалиста;
К1 - коэффициент, учитывающий ежемесячные и иные дополнительные выплаты, предусмотренные законодательством Магаданской области о денежном содержании государственных гражданских служащих;
К2 - коэффициент, учитывающий размер районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате работников организаций, расположенных на территории Магаданской области;
Свi - размер ставки (количество ставок) ведущего специалиста, установленной (установленных) для i-го муниципального образования в соответствии с частью второй пункта 2 настоящего приложения;
К3 - коэффициент, учитывающий размер страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
3. В рамках осуществления государственных полномочий муниципальных образований, за исключением муниципального образования "Город Магадан", в течение года предусматривается не более двух служебных командировок специалистов с суммарной продолжительностью не более 20 дней.
Объем расходов на служебные командировки для специалистов i-го муниципального образования определяется по следующей формуле:

Рi = Рсi + Рдi + Рпi, где

Рi - объем расходов на служебные командировки для специалистов i-го муниципального образования;
Рсi - объем расходов по оплате суточных при направлении специалистов i-го муниципального образования в служебные командировки;
Рдi - объем расходов по оплате проезда специалистов i-го муниципального образования до города Магадана и обратно;
Рпi - объем расходов по оплате проживания специалистов i-го муниципального образования в жилых помещениях (найма жилого помещения) при направлении в служебные командировки.
4. Объем расходов по оплате услуг связи i-го муниципального образования определяются по следующей формуле:

Тi = Тпi + Ттi + Тэi, где

Тi - объем расходов по оплате услуг связи i-го муниципального образования;
Тпi - расходы по оплате услуг почтовой связи, полученные расчетным путем, исходя из количества граждан, состоящих на учете в органах местного самоуправления на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей;
Ттi - расходы по оплате за пользование услугами телефонной связи, рассчитанные исходя из размера абонентской платы в месяц;
Тэi - оплата за пользование электронной связью, рассчитанная исходя из стоимости абонентской платы в месяц за содержание одного электронного адреса, установленного i-му муниципальному образованию.
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